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Fenntarthatosagi
alapelvek

ALDI SOUTH Group



Preambulum

Az ALDI SOUTH Group fenntarthat6sag elvei szerint

végzi Uzleti tevékenységét. A dokumentum leirja, hogyan alkalmazzuk
az elvet az Uzleti tevékenységlink minden terliletén: Vasarlok, ellatasi
lanc, emberek, k6zosség, kdrnyezet. Ezen tdlmenden az ALDI Magatartasi
kédexében hatdrozzuk meg az integritasrél alkotott felfogasunkat, va-
lamint az ALDI Management Systemben (AMS) a személyzeti iranyitassal
kapcsolatos elveinket.

Egyszerliség, kovetkezetesség, felel6sség - ezek az alapértékeink.

Uzleti modelllink egyszer: kivald mindség a legjobb aron, tisztességes
termékkinalat, valamint hatékony tzleti folyamatok. Megbizhato part-
nerként alljuk a szavunkat. Minden tevékenységiink soran felel6sséget
vallalunk vasarldink, tzleti partnereink, alkalmazottaink, a k6zosség és a
kérnyezet irant.

Fenntarthatdsagi alapelveink 6sszefoglaljak az emberek és a bolygd
irdnti elkotelezettséglinket. Mindannyiunk mindennapi tevékenységét
irdnyitjak, és Uizleti partnereinkkel szemben szigort kovetelményeket
tamasztanak.






Vasarlok

Vasarldinknak mindségi termékeket kindlunk a

o 0 legjobb dron. Vasarléink igényei vezetnek
bennlinket, nagyra értékeljiik visszajelzéseiket és
Otleteiket. A mifeleldsséguink, hogy a kivalasztott
termékkinalatot Ugy alakitsuk, hogy az megfeleljen
vasarléink mindennapiigényeinek.

Szamunkra a minéség magaban foglalja a vasarlok biztonsagat,
egészségét és jollétét, valamint termékeink és eléallitasuk
fenntarthatésagat.

Termékeink biztonsaga az egyik legfontosabb kotelezettségvallalasunk
vasarldink felé. A HOFER-nél a biztonsagi és mindségiranyitasi
irdnyelveink és folyamataink megfelelnek a fogyasztévédelmi
jogszabalyoknak, illetve meghaladjak azokat. Vasarldink szamara az
egészséges és fenntarthatd életmaddot szolgald lehetéségeket
szeretnénk kindlni. Vasarldink és beszallitdink azon dolgoznak, hogy
javitsék az altalunk kindlt termékek Gsszetételét és tapanyagprofiljat,
mikozben figyelembe veszik a nemzeti izprofilokat. Arra toreksziink, hogy
figyelembe vegyik a termék életciklusat azzal a céllal, hogy folyamatosan
csokkentstik az er6forrds-intenzitast és az 6koldgiai hatast, mikozben a
szocialis normaknak vald megfelelést is javitjuk.

Szeretnénk lehet6vé tennivasarléink szamara, hogy megalapozott
dontéseket hozzanak, pontos és atlathatd informaciokkal latva el 6ket a
termékek egyértelm(i cimkézése és a kozvetlen vasarléi kommunikacio
révén.






Ellatasi lanc

Afenntarthatd beszerzési gyakorlatok
elengedhetetlenek tzletlink hosszu tavu sikeréhez.
Felel6sséget vallalunk globalis ellatasi lancainkban és
az arucikkeink eléallitasa soran felhasznalt
eréforrasokért.

Torekvéstink, hogy minden termékiink fenntarthatéd médon készuljon.
Termékeink ellatasi lancaiban - a nyersanyagoktél a végsé gyartasig

- végig figyelembe vessziik a kdrnyezeti és tarsadalmi kritériumokat, az
allatjolétet is beleértve. A nyersanyagokhoz tartozik a mezégazdasag és az
erdégazdalkodas, az allattenyésztés és a halak, valamint a termékeinkhez
és a csomagolashoz felhasznalt egyéb természeti eréforrasok.
Beszallitéink szamara tisztességes és megbizhatd lizleti partnerek
vagyunk. Egyitt és mas érdekelt felekkel egytttmUkddve a teljes ellatasi
lanchan elkotelezettek vagyunk az élet- és munkakérilmények javitasa
mellett.

Elvarasainkat vildgosan megfogalmazzuk minden beszallitonk és tizleti
partnerlink felé. Beszallitdinkkal egyUtt dolgozunk a nagyobb atlathatésag
és a folyamatos javitas érdekében az ellatasi lancon belil.

Arra toreksziink, hogy noveljlik a termékeinkben felhasznalt fenntarthaté
eréforrasok aranyat, és minimalizaljuk a termelés negativ 6kolégiai és
tarsadalmi hatasait. A teljes ellatasi lanc tekintetében elkdtelezettek
vagyunk a szocidlis és kdrnyezetvédelmi normak bevezetése és
tovabbfejlesztése mellett. ,Uzleti partnereink fenntarthatésagi standardjai”
beszallitoi szerz6déseink szerves részét jelentik.
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Munkavallalink jelentik a sikeriink kulcsat. Ok azok,
akik nap mint nap meghatdarozzak az ALDI Uzletvitelét,
és megkilonboztetnek minket versenytarsainktol.

Munkatarsaink és vasarléink egyediségének megértése, tisztelete és
megbecsiilése er6sebbé tesz benniinket. Ezért elkdtelezettek vagyunk egy
olyan befogad¢ kultdra kiépitése mellett, amely a sokszin(iséget minden
formajaban értékeli. A felel6sségvallalas alapértékiink, és biztositja, hogy
tisztességesen banjunk munkatarsainkkal, vasarldinkkal és partnereink-
kel. Globalis kiskereskedéként arra toreksziink, hogy képviseljiik és kiszol-
galjuk a kozosségeknek az igényeit, amelyekben miikodiink, és jobba
tegylk a vildgot, amelyben éltink.

Minden nap arra toreksziink, hogy befogadé, biztonségos, tdmogato és
hatékony munkakérnyezetet alakitsunk ki, és minden tevékenységtinkben
tisztességesek legyiink és feleldsséggel jarjunk el. Munkatarsaink
elkotelezettsége teszi lehet6vé, hogy a lehetd legnagyobb értéket
nyujtsuk vasarldinknak - a mindség és az ar tekintetében is. Delegaljuk a
felel6sséget, és megadjuk munkatarsainknak a sziikséges autondémiat az
6nallé dontéshozatalhoz.

ElkGtelezettek vagyunk amellett, hogy minden munkatarsunk megkapja
az egyéni személyes fejl6dés és tovabbi fejlesztés lehetéségét -
szarmazastol, vallastdl és ideoldgiatdl, kortdl, nemtdl, fogyatékossagtol
vagy szexualis irdnyultsagtél fliggetlentil. Kozdsen alakitjuk ki a tanulas és
a személyes fejlédés kultirajat.

AhosszU tavi munkakapcsolatok fenntartasara és

arra 6sszpontositunk, hogy munkatarsainkat az élettik kiilonboz6
szakaszaiban tamogassuk. Vonzé javadalmazassal és a kivételes egyéni
teljesitmény elismerésével lehetdvé tessziik szamukra, hogy vallalatunk
sikerének részesei legyenek.






Ko0zosség

Az ALDI a kdz0sség része. Szamunkra a fenntartha-
tosag azt jelenti, hogy a kozosséghez pozitivan jaru-
lunk hozza azaltal, hogy képességeinket és eréforra-
sainkat az alaptevékenységlinkon tul is alkalmazzuk.

Koz0sségi tevékenységeink célja a fenntarthatd

tarsadalmi hatas elérése. Ezt Ugy érjlk el, hogy hossz tavu
partnerségeket kétiink j6tékonysagi szervezetekkel, és a legfontosabb
kérdésekre és célcsoportokra dsszpontositunk. A kozjavakba vald
stratégiai befektetéstinket kiegésziti a helyi és regionalis
kezdeményezések finanszirozasa a helyi kozésségeinkben.

Ajotékonysagi szervezeteket pénzadomanyokkal és termékekkel
tdmogatjuk. Ezen tUlmenden j6tékonysagi szervezeteket is tamogatunk
a rendelkezéstinkre allé egyéb eréforrasok felnasznalasaval -
munkatarsaink idejét és készségeit is beleértve. Tovabbi tevékenységi
tertiletlink a nonprofit szervezetekkel valé egytittm(ikodés azokban az
orszagokban, ahonnan termékeinket szerezziik be. Ezekben az
orszagokban elkdtelezettek vagyunk az egészségiigy és az oktatas
javitasa mellett, tovabba mas tarsadalmi és okoldgiai tigyeket is
tdmogatunk azzal a céllal, hogy hozzajaruljunk a fenntarthatd
fejl6déshez.






Kornyezetvedelem

Uzleti tevékenységuink jelentds hatassal van az
éghajlatra és a kdrnyezetre. Ez nemcsak az altalunk
értékesitett termékek, hanem az egész miikodésiink
eredménye, az épliletek felépitésétol és
Uizemeltetésétdl kezdve az aruszallitasig.

Célunk, hogy a teljes Uizleti tevékenységiink dkoldgiai labnyomat
minimalizaljuk. Elkotelezettek vagyunk az irant, hogy az tiveghazhatasu
gazok kibocsatasat folyamatosan csokkentstik.

Ateljes vallalatban tovabb néveljiik az energiahatékonyséagot, hogy
minimalizéljuk a h(itékézegek globalis felmelegedésre gyakorolt hatasat,
javitsuk a logisztikai hatékonysagot, megujuld energiakat hasznaljunk,
éstamogassuk a klimavédelmi projekteket. A csokkentés, Ujrafelhasz-
nélas és Ujrahasznositas elve vezérel benniinket. Epitészekkel, tervezs-
mérnokokkel és épitéipari cégekkel szorosan egyuttmiikodve innovativ
koncepciokat valésitunk meg, hogy folyamatosan csokkentstik Uizlete-
ink,elosztokdzpontjaink és vallalati adminisztracios épileteink éghajlati
és kornyezeti hatasait.



Megvalositas és
elszamoltathatdsag

Afenntarthatésagi alapelvek minden alkalmazottra vonatkoznak. Az ALDI
SOUTH Group minden vallalata konkrét célok kitlizésével és megfeleld
intézkedések végrehajtasaval biztositja az elvek betartasat. Rendszere-
sen beszamolunk fenntarthatésagi teljesitménytinkrél - bels Uton és a
nyilvanossag felé is.

Jogi kdzlemény

Kozzétette:

ALDISUD KG

Nemzetkozi fenntarthatésag

Alte BundesstraRe 10

A-5071Wals

Addszam: ATU24963706

Cégjegyzékszam: FN 26451z, Salzburg Regionalis Birésag
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V) y—

ALD

SUISSE






